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ALIANZA

CIUDAD DE MEXICO

Presidencia

Estatutos, declaracion de principios, programa de accién y demas no Anual Secretaria General *LTAIPDF 1a. Quincena de Enero
Rep. Ante IEDF
1a. Quincena de Enero
Estructura organica y funciones Trimestral Secretaria General «TaPDE ¥ Qu!ncena de Abf’ll
1a. Quincena de Julio
1a. Quincena de Octubre
Integracion y mecanismos de designacién de los 6rganos de 1a. Quincena de Enero
i 6 ambi X . la. Qui de Abril
dlrecqon en los ambitos .dEI - . Trimestral Secretaria General *LTAIPDF @ Qu!ncena e Abr
Distrito Federal, Delegacional y Distrital, segtin la etructura 1a. Quincena de Julio
estatutaria establecida 1a. Quincena de Octubre
. . . . L . 1la. Quincena de Enero
Directorio de los 6rganos de direccion establecidos en la estructura . "
R X : . 1a. Quincena de Abril
organica incluyendo Trimestral Transparencia LTAIPDF 1a, Quincena de Julio
sus correos electronicos, asi como su domicilio oficial o
1a. Quincena de Octubre
Descripcién y monto de los cargos, emolumentos, remuneraciones, 1a. Quincena de Enero
i ) - ) la. Qui de Abril
percepciones, - - . Trimestral Coordinacién de Finanzas *LTAIPDF a Qu!ncena © _”
ordinarias y extraordinarias o similares, del total de sus integrantes y 1a. Quincena de Julio
su plantilla laboral la. Quincena de Octubre
. . . . 1la. Quincena de Enero
Contratos y convenios suscritos para la adquisicién, arrendamiento, ) N
: . N, X 1la. Quincena de Abril
concesiones Trimestral Coordinacion de Finanzas *LTAIPDF X .
Lo . - 1la. Quincena de Julio
y prestacion de bienes y servicios X
1a. Quincena de Octubre
L . . . . L X 1a. Quincena de Enero
Relacion de bienes muebles e inmuebles adquiridos o enajenados Semestral Coordinacién de Finanzas *LTAIPDF a R .
la. Quincena de Julio
X I - . . - L X 1a. Quincena de Enero
Monto de financiamiento publico y privado, recibido durante el Gltimo Semestral Coordinacién de Finanzas *LTAIPDF Q R .
la. Quincena de Julio
Informes semestrales de avance presupuestal y del ejercicio del .

S X 1a. Quincena de Enero
gasto, que comprendera sus Semestral Coordinacién de Finanzas *LTAIPDF 1a, Quincena de Julio
estados financieros y erogaciones realizadas en el ejercicio i

. . L X 1a. Quincena de Enero
Informes entregados a la autoridad electoral sobre el origen, monto Y| Semestral Coordinacién de Finanzas *LTAIPDF a . )
1a. Quincena de Julio
Resultados de revisiones, informes, verificaciones y auditorias de o . 1a. Qui de E
- y Semestral Coordinacién de Finanzas *LTAIPDF 2 Qu!ncena © Enero
que sean objeto con 1a. Quincena de Julio
o . 1a. Quincena de Enero
Coordinacién de Finanzas 1a. Quincena de Abril
Sentencias de los 6rganos jurisdiccionales en los que la asociacion s| Trimestral Secretaria General *LTAIPDF A .
Rep. Ante IEDF 1a. Quincena de Julio
P- 1a. Quincena de Octubre
. . . . Rep. ante IEDF 1la. Quincena de Enero
Resoluciones dictadas por sus 6rganos de control interno Semestral P ., *LTAIPDF a . )
Secretaria General 1a. Quincena de Julio
Los montos y recursos provenientes de su financiamiento que .
i o P . 1la. Quincena de Enero
entreguen a sus fundaciones, asi Semestral Coordinacién de Finanzas *LTAIPDF . "
. . 1la. Quincena de Julio
como los informes que presenten sobre el uso y destino de los
1la. Quincena de Enero
. . . L . . 1a. Quincena de Abril
Las resoluciones relativas a garantizar los derechos de sus militantes Trimestral Rep. ante IEDF LTAIPDF ) N
1a. Quincena de Julio
la. Quincena de Octubre
. L . . . . 1a. Quincena de Enero
Convenios de coalicién y candidatura comun, asi como convenios de| Semestral Rep. ante IEDF *LTAIPDF Q R .
la. Quincena de Julio
1a. Quincena de Enero
. P - - . Coordinacién de Vinculacion 1la. Quincena de Abril
Actividades institucionales de caracter publico Trimestral S X *LTAIPDF Q X )
Comunicacion Social 1la. Quincena de Julio
la. Quincena de Octubre
Domlq,ho oficial y C.°Tre° electrénico del rea encargada de la Mensual Transparencia *LTAIPDF 1a. Quincena de cada mes
atencion de las solicitudes de
Presidencia
Metas, objetivos y programas de sus diversos érganos Anual Secretaria General *LTAIPDF 1a. Quincena de Enero
Rep. ante IEDF
Presidencia
Secretaria General 1la. Quincena de Enero
i 6 i i Semestral *LTAIPDF
Informes que tengan que rendir sus érganos con motivo de sus oblig. Rep. ante IEDF 1a, Quincena de Julio
Transparencia
1la. Quincena de Enero
. . . . ” . Secretaria General 1la. Quincena de Abril
Acuerdos y resoluciones que emitan sus 6rganos de direccién Trimestral *LTAIPDF a X N
Rep. ante IEDF 1a. Quincena de Julio
1a. Quincena de Octubre
. . . - 1a. Quincena de Enero
Convenios de participacion que realicen con las organizaciones de la| Semestral Rep. Ante IEDF *LTAIPDF Q R .
la. Quincena de Julio
. . 1a. Quincena de Enero
Presidencia 1a. Qui de Abril
" N . . . .. a. Quincena de rii
Actas de asambleas ordinarias y extraordinarias Trimestral Secretaria General *LTAIPDF 1a. Quincena de Julio
Rep. Ante IEDF .
P la. Quincena de Octubre
- - B L Presidencia . ;
Informes de actividades del presidente y secretario de su comité ejec| Anual ) LTAIPDF 1a. Quincena de Enero
Secretaria General
Nombre del responsable del 6rgano interno de finanzas Mensual Transparencia *LTAIPDF 1a. Quincena de cada mes
El padrén de militantes del partido Anual Secretaria General *LTAIPDF 1a. Quincena de Enero
Limites a las cuotas voluntarias y personales que los candidatos pod Anual Coordinacién de Finanzas *LTAIPDF la. Quincena de Enero

Listado de informacién de acceso restringido
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la.
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